232 FASE DEL CONCURSO ABIERTO Y PERMANENTE 2026 (CAP 2_2026)

INSTRUCCIONES PARA LA SUBSANACION DE SOLICITUDES Y
PRESENTACION DE DOCUMENTACION ACREDITATIVA DEL CUMPLIMIENTO
DE LOS REQUISITOS

De conformidad con lo establecido en la base 5.8 de la Resolucion de 23 de
diciembre de 2023, de la Direccion General de la Funcion Publica, por la que se
establece el procedimiento regulador del concurso abierto y permanente de
traslados para la provisién de puestos de trabajo de personal laboral en el ambito
del IV Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General del
Estado, la Administracién podra solicitar las aclaraciones o, en su caso, la
documentacién adicional que estime necesaria para la comprobacién de los
meéritos, requisitos y datos alegados por las personas que participen en las
convocatorias del concurso abierto y permanente.

Las solicitudes que hayan sido excluidas en la segunda fase de 2026 del concurso
abierto y permanente (CAP 2_2026) podran ser subsanadas desde el 21 al 27 de
julio de 2026, ambos incluidos, Unicamente si concurren las siguientes causas de
exclusion:

1) Exclusiones vinculadas a la relacién de servicios desde la que se concursa

CLAVE DE . .
EXCLUSION CAUSA DE EXCLUSION FORMA DE SUBSANACION
R0O08 Haber formulado la solicitud
desde unarelacion de servicios
perteneciente a un convenio
desde el que no se puede Presentar a través del Portal
participar. Funciona formulario firmado
solicitando el cambio de la
R0O09 Haber formulado la solicitud | relacién desde la que participa
desde una relacidn de servicios
desde la que no se puede
participar.



https://digital.gob.es/content/dam/portal-mtdfp/sgorh/cap/2026/cap-2-2026/tr%C3%A1mite-subsanaci%C3%B3n/2%20Modelo%20solicitud.pdf

2) Exclusiones vinculadas a la falta de justificacién de titulaciones y requisitos

CLAVE DE

EXCLUSION CAUSA DE EXCLUSION FORMA DE SUBSANACION

R035 (1) No haber justificado estar en
posesion del permiso de
conducir exigido para el
desempeno del puesto.

R0O35 (2) No haber justificado estar en

posesion de la capacitacion | presentar a través del Portal
necesaria para el manejo de | fyncionala documentacion

carretillas elevadoras que justifique que se cumple
o con el requisito especifico
R0O35 (3) No haber justificado tener la .
. . exigido.

formacion necesaria en

manipulacion de alimentos.
R0O35 (4) No haber justificado tener la

formacion necesaria en

operador de instalacion nuclear

o radiactiva
R044B No haber justificado tener la | Presentar a través del Portal

titulacion requerida para el | Funciona la titulacion requerida
desempeno del puesto de | paraeldesempefiodel puesto
trabajo

PLAZO PARA LA PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION REQUERIDA

El plazo para la presentacién de la documentacién requerida es de 5 dias habiles a
partir del siguiente al de la publicacidon de la presente nota: desde el 21 al 27 de
julio de 2026, ambos incluidos.



INSTRUCCIONES PARA PRESENTAR LA DOCUMENTACION EN EL TRAMITE DE
SUBSANACION

La documentacion requerida se presentard necesariamente a través del Portal
Funciona

Es posible el acceso a Funciona tanto a través de la Intranet como de Internet, en
las siguientes direcciones:

e Intranet (desde el puesto de trabajo): Funciona | Inicio

e |nternet: Funciona

1) Acceso desde la Intranet (puesto de trabajo):
Acceder al Portal Funciona - Recursos Humanos SIGP

E ﬁ' SR '0 funciona n
5

Inicio  Actualidad ~  Espacios v  Sede Electrénica v Recursos Movilidad v Servicios v  Informacién v
Humanos SIGP Profesional

P
Sede Electrénica Funciona

Accede a los servicios movilidad, expediente personal y consulta de némina, entre otros servicios.

Accede a Sede Electrénica Funciona
miOEOHO:OEO

Recursos Humanos SIGP

Aviso Importante

Los datos personales facilitados mediante los presentes formularios seran tratados por el responsable del tratamiento,
con la finalidad de gestion de procedimientos de personal, y no podran ser cedidos. Podra ejercer sus derechos de
proteccion de datos ante el responsable del tratamiento. Antes de acceder al formulario debe leer la siguiente
informacién adicional sobre proteccién de datos personales:

Informacién sobre proteccidn de datos de cardcter personal para el interesado en relacidn al empleo de datos

facilitados al Sistema Integrado de Gestion de Personal B

He leido la informacién facilitada (pulse sobre el texto para continuar) = h



https://portal.funciona.gob.es/
https://sede.funciona.gob.es/es/servicios-rrhh
https://portal.funciona.gob.es/

2) Acceso desde Internet:

Acceder a la Sede Funciona - servicios de RRHH

Castellano ~
r
;ﬁi = r. funciona
&

Inicio  Areapersonal ~  Fichajesypermisos  Expediente ~  Movilidad ~  Consulta CSV Servicios de RRHH.  JAltos cargos

Sus servicios electronicos

En Funciona te ofrecemos los servicios electrdnicos de interés como personal de la Administracion del Estado

Avisos > Fichajes y permisos -

Mis Servicios de RR.HH. Procesos y Proyectos

El autoservicio es un espacio incluido en el Portal del Empleado Publico, FUNCIONA, que permite la relacion del usuario con las distintas unidades de
Recursos Humanos de L Administracidn General del Estado. A los contenides privados de este espacio se accede con la misma identificacidn que a otros
contenidos privados del portal FUNCIONA: certificado electrdnico o DNI electrdnico o bien, durante un periodo transitorio, usuario y contrasefia.

El empleado puiblico podrd también iniciar los procedimientos de gestidn de Recursos Humanos que le sean aplicables: peticion de cursos, jubilaciones
anticipadas, compatibilidades, etc.

Autoservicio del empleado de SIGP

Aviso importante
En cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos ponemos en su conocimiente la informacion basica sobre proteccion de datos
de cardcter personal en relacion al Sistema Integrado de Gestidn de Personal al que estd intentado acceder, para lo cual facilitamos el acceso al
siguiente documento

® |nformacion sol Reglamento General de Proteccion de Datos

- Heleido la informacién facilitada (pulse sobre el texto para continuar) E

proteccion de datos de caracter personal a conacer segun el nu

3) continuacion, por cualquiera de las dos vias de acceso que se haya utilizado,
acceder a la opcién de Mis concursos de méritos:


https://sede.funciona.gob.es/es/servicios-rrhh

Concurso Méritos

?] Consulta puestos de la convocatoria
#] Solicitud de concurso méritos
Plantilla de solicitud funcionarios

Plantilla de solicitud laborales

|| ?] Mis concursos de mérnitos

#] Documentos asociados a concursos de méritos

Manual de usuario de concursos de méritos

@ Plantilla para peticion de vacantes

4) Acceder a la solicitud presentada (haciendo click en elicono del ojo)

CONCURSO UNTTAR CON CEATAICADC NEATOS ESPECIICOS Sl prsentad OVE)

Comprobar la fecha de presentacion
5) Iralapartado ANEXAR DOCUMENTOS

6) En el desplegable de “Seleccione el tipo de documento que desea anexar”
marcar la opcién correspondiente

Adjuntar solo documentos en formato POF. Tamaiio maximo da fichara 2MB

Documento que desea anexar

I| Seleccione el tipo de documento que desea anexar % | Anexar documento Examinar

No hay documentacién anexada

s Observaciones

Madrid, 20 de julio de 2026



